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SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES SOCIALINIY PASLAUGU CENTRAS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO SOCIALINIAMS REIKALAMS
PAREIGYBES APRASYMAS
I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams yra specialistas.

(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybeés lygis — A (A2).
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigybé)

_ IL SKYRIUS )
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis 3ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

3.1. jgytas iSsilavinimas — socialinio darbo kvalifikacinis laipsnis (profesinio bakalauro,
bakalauro, magistro);

3.2. tureti jgyta ne Zemesne kaip vyriausiojo socialinio darbuotojo (antraja) kvalifikacine
kategorija;

3.3. turéti ne maZesn¢ kaip 3 mety socialinio darbo patirtj ir 2 mety vadovaujamojo
(organizacijos vadovo, pavaduotojo arba struktiirinio padalinio vadovo) darbo patirties socialiniy
paslaugy srityje;

3.4. moketi savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iskilusias problemas ir
konfliktus;

3.5. tureti Ziniy apie jstaigos socialinj darba (veikla), Lietuvos socialinés apsaugos sistema,
iSmanyti ir mokéti taikyti darbe socialinés apsaugos sritj reglamentuojanéius teisés aktus, Zmogaus
teises, biiti susipaZinusiam su Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir Kitais teisés aktais;

3.6. mokeéti kaupti, sisteminti apibendrinti informacija ir rengti i§vadas, priimti sprendimus;

3.7. gebeti tiksliai vertinti gyventojo socialine situacijg, veiksmingai bendrauti su juo ir jo
aplinka, efektyviai organizuoti Zmogikuosius, finansinius bei kitus galimus i$teklius, organizuoti
socialinj darbg ir socialiniy paslaugy teikima;

3.8. turéti gerus kompiuterinio rastingumo jgudzius, skland¥iai déstyti mintis radtu, imanyti
dokumenty rengimo taisykles.

. 1L, SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:



4.1. koordinuoja ir kontroliuoja socialiniy paslaugy teikima Siauliy miesto savivaldybés
socialiniy paslaugy centre (toliau — Centras);

4.2. dalyvauja Centro metinio veiklos plano projekto rengime, jstaigos veiklos stebésenos ir
paslaugy kokybés valdymo procesuose, rengiant ir jgyvendinant socialinés paskirties programas ir
projektus;

4.3. teikia informacija ir konsultuoja miesto gyventojus ar kity institucijy atstovus socialiniy
paslaugy klausimais;

4.4, analizuoja ir sistemina informacija apie suteiktas socialines paslaugas, teikia sitilymus Centro
direktoriui dél teikiamy socialiniy paslaugy organizavimo;

4.5. vertina teikiamy paslaugy efektyvuma, pagal poreikj inicijuoja jy formos, metodikos
pakeitimg;

4.6. atstovauja Centrui jvairiose Istaigose ar organizacijose, dalyvauja renginiuose,
reprezentuojant Centro veikla;

4.7. koordinuoja ir kontroliuoja Centro tarnybuy, teikianciy socialines paslaugas, veikla:

- Pagalbos j namus tarnybos;

- Nakvynés namy;

- Vaiky dienos centro;

- Asmeninés pagalbos;

- dienos socialinés globos ir integralios pagalbos asmens namuose paslaugy teikima.

4.8. kartu su Tarnyby vadovais, pasikeitus teisés aktams, rengia ir koreguoja jstaigos tvarkos
apra3us ir teikia pasiiilymus dél vidiniy dokumenty atnaujinimo ir tobulinimo.

4.9. uztikrina, kad Centre biity laikomasi Lietuvos Respublikos Vyriausybeés, Socialinés apsaugos
ir darbo ministro nutarimy, jsakymuy, kity teisés akty ir jstaigos nuostaty reikalavimy, Centro
direktoriaus jsakymy vykdymo;

4.10. atsako uz Centro socialinés veiklos tiksly igyvendinima ir funkcijy vykdyma;

4.11. bendradarbiauja su Siauliy miesto savivaldybés administracija, Valstybés vaiko teisiy
apsaugos ir jvaikinimo tarnyba, $vietimo, sveikatos priezitiros, policijos jstaigomis,
nevyriausybinémis organizacijomis ir kt.;

4.12. Centro direktoriui laikinai nesant (ligos, atostogy, komandiruotés ir kitais atvejais) atlieka
jo funkcijas;

4.13. vykdo kitus teisétus Siauliy miesto savivaldybés socialiniy paslaugy centro direktoriaus
pavedimus bei nurodymus, susijusius su pareigybés funkcijomis.

SusipaZinau ir pareigybés apra§yma gavau:

(vardas, pavardé, paradas, data)



